ANTEPROJETO DE LEI N.° 1.208/2023
DATA: 09/05/2023

SUMULA: Cria Secretaria Municipal da Mulher
- SMM, adequa a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Pinhdo e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Pinhdo, Estado do Parana,
aprovou e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte LEI:

TiTULO |

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER - SMM
CAPITULO |

DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 1° Fica criada a Secretaria Municipal da Mulher
— SMM, 6rgéo da Administracdo Municipal Direta, com a finalidade de assessorar,
coordenar e articular junto a Administragdo, na definicado e implantagao de politicas
publicas voltadas para a promog¢ao dos direitos das mulheres, visando a sua plena
integragao social, politica, econdmica e cultural.

Art. 2° Compete a Secretaria Municipal da Mulher:
| — Assessorar a Administragao Publica Municipal:

a) Na formulagdo, proposigdo, acompanhamento,
coordenacao e implementagdo de acbes governamentais para promogao da
igualdade entre mulheres e homens visando a ampliagdo de seus direitos sociais,
econdmicos, politicos e culturais e das politicas de género para a melhoria da
qualidade de vida da mulher, sua autonomia e participacéo na sociedade;

b) Na formulacdo e implementacdo de politicas
publicas que contribuam com o empoderamento, cidadania e participagao politica
das mulheres;

c) Na formulagdo e implementagdo de politicas e
acdes de enfrentamento a violéncia contra a mulher;

Il — Elaborar o planejamento de género que
contribua na agdo do governo municipal com a promog¢ao da igualdade entre os
SExos;




Il — Articular, promover e executar programas de
cooperagao entre organismos nacionais e internacionais, publicos e privados,
voltados a implementagao de politicas para a mulher;

IV — Implementar e coordenar politicas de protecao
as mulheres em situacao de vulnerabilidade;

V — Implementar, coordenar, monitorar e avaliar o
Plano Municipal de Politicas para a Mulher;

VI — Assegurar a transversalidade das politicas para
as mulheres, a partir de programas desenvolvidos em parceria com os demais
orgaos e entidades da Administragao Publica Municipal,

VIl — Implementar programas para a construgao da
autonomia econbmica das mulheres e outras atribuicdes correlatas e
complementares na sua area de atuagao;

VIl — Estabelecer acdes visando ao fortalecimento e
a participagao das organizagdes do movimento de mulheres;

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Secao |
Da Estrutura Basica

Art. 3° A Secretaria Municipal da Mulher tem a
seguinte estrutura basica:

| — Gabinete do (a) Secretario (a);
Il — Coordenacao de Enfrentamento a Violéncia;

Il — Coordenagdo de Autonomia Econbmica das
Mulheres;

IV — Supervisdo de Equipamentos;
V — Supervisdo da Administragao.
Secao ll
Do Detalhamento da Estrutura Basica

Subsecao |
Do Gabinete do Secretario (a)

Art. 4.° Integram o Gabinete do(a) Secretario (a):




| — Chefia de Gabinete;

Il — Assessoria de Participagao e Controle Social;

Il — Assessoria de A¢des Tematicas.

Subsecao Il
Da Coordenacao de Enfretamento a Violéncia

Art. 5° A Coordenacéo de Enfretamento a Violéncia
tem a seguinte estrutura:

| — Gabinete do Coordenador;

Subsecao lll
Da Coordenagao de Autonomia Econémica das Mulheres

Art. 6° A Coordenagao de Autonomia Econdmica
das Mulheres tem a seguinte estrutura:

| — Gabinete do Coordenador;

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES
Secao |
Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretario
Subsecao |
Diregao de Gabinete

Art. 7° A Direcdo de Gabinete tem as seguintes
atribuicoes:

| — Planejar, coordenar, supervisionar e orientar as
atividades técnicas e administrativas de apoio ao Secretario(a) Municipal da Mulher;

Il — Executar atividades relacionadas com as
audiéncias e representagdes politicas e institucionais do(a) Secretario(a) Municipal
da Mulher;

Il — Examinar e preparar o expediente encaminhado
ao Titular da Secretaria;

IV — Supervisionar e coordenar as atividades de
administragao geral da Secretaria.




Subsecao Il
Da Assessoria de Participagcao e Controle Social

Art. 8° A Assessoria de Participagdo e Controle
Social tem como atribuicdo manter canais permanentes de relagdo com movimentos
sociais de mulheres e outros segmentos da sociedade civil.

Subsecao ll
Da Assessoria de Agoes Tematicas

Art. 9° A Assessoria de Ac¢des Tematicas tem as
seguintes atribui¢des:

| — Prestar assessoria nas acgdes relacionadas ao
planejamento da Secretaria;

Il — Assessorar na formulagdo de politicas para as
mulheres nas areas de educagao, cultura, lazer, esportes, saude, que promovam a
igualdade racial, de orientacdo sexual, geracional, relativa a mulheres com
deficiéncia e mulheres indigenas, sem prejuizo de outras formas de diversidade;

Il — Desenvolver e implementar programas e
projetos tematicos nas areas de educacgao, cultura, lazer, esportes, saude, que
considerem as mulheres em sua diversidade, visando a promog¢ao da igualdade de
género e dos direitos das mulheres de forma direta ou em parceria com organismos
governamentais e ndo governamentais.

Secao ll
Das Unidades Especificas
Subsecao |
Da Coordenacao de Enfrentamento a Violéncia

Art. 10°. A Coordenacao de Enfrentamento a
Violéncia tem as seguintes atribuic¢des:

| — Propor politicas de enfrentamento a violéncia
contra a mulher, com vistas a prevengao, combate a violéncia, assisténcia e garantia
de direitos a mulher em situacao de violéncia;

Il — Desenvolver, implementar e apoiar programas e
projetos voltados ao enfrentamento a violéncia contra a mulher, diretamente, ou em
parceria com organismos governamentais ou demais setores da sociedade civil.

Subsecao Il
Da Coordenagao de Autonomia Econémica da Mulher

Art. 11° A Coordenacdo de Autonomia Econbmica
da Mulher tem as seguintes atribuigdes:




| — Apoiar e disseminar politicas, programas e
projetos para as mulheres nas areas de trabalho, empreendedorismo e autonomia
econbmica das mulheres, diretamente, ou em parceria com organismos
governamentais ou setores da sociedade civil;

Il — Desenvolver, apoiar e disseminar estudos e
pesquisas sobre tematicas de género, estabelecendo indicadores, para subsidiar as
definigdes de politicas para as mulheres e sua participagao social,

[l — Avaliar e monitorar as politicas publicas para as
mulheres do Municipio.

Subsecao lll
Da Supervisao de Equipamentos

Art. 12° A Supervisdo de Equipamentos tem por
atribuicdo coordenar, supervisionar, avaliar e gerir 0s equipamentos sociais
pertencentes a Secretaria Municipal da Mulher.

Subsecao IV
Da Supervisao de Administragao

Art. 13° A Supervisdo de Administragao tem as
seguintes atribui¢des:

| — Gerir os recursos orcamentarios e financeiros, os
contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres e 0s
equipamentos de informatica;

Il — Adquirir bens e servicos;
[l — Administrar os bens patrimoniais moéveis;

IV — Providenciar servigos gerais e de manutencao,
englobando as atividades de zeladoria e realizagdo dos servigos de manutengao
predial.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES

Art. 14° Ao Secretario(@) Municipal da Mulher
compete planejar, dirigir, coordenar, orientar a execu¢ao, acompanhar e avaliar as
atividades das unidades que integram a Secretaria e exercer outras atribuigdes que
Ihe forem cometidas pelo Prefeito.

Art. 15° Aos demais dirigentes da Secretaria
Municipal da Mulher compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugao,
acompanhar e avaliar as atividades de suas respectivas unidades, e exercer outras
atribuicdes que Ihe forem cometidas, em suas respectivas areas de competéncia
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como: Fortalecimento da Rede de Atendimento, Acbdes Preventivas, Acesso a
Justica, Incentivo a Atividade Produtiva e Alternativa de Renda.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 16° Até a efetiva implantacdo da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal da Mulher, a Secretaria Municipal Assisténcia
Social prestara o apoio administrativo e a infraestrutura necessaria ao desempenho
das atribui¢cdes da Pasta.

Art. 17° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos, no prazo de 30(trinta) dias, revogadas as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinhao,
Estado do Parana, ao décimo sétimo dia do més de abril do ano de dois mil e
vinte e trés, 58.° Ano de Emancipacao Politica.
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JUSTIFICATIVA
ANTEPROJETO DE LEI N.° 1.208/2023

Com nossos cumprimentos, temos a honra de trazer ao conhecimento dessa
Casa de Leis, Anteprojeto de Lei que cria a Secretaria Municipal da Mulher e da
outras providéncias.

A criagado da Secretaria Municipal da Mulher fortalece e beneficia a sociedade
em geral, tendo em vista que amplia a capacidade do governo para efetuar agoes,
dar conta das demandas e recursos orcamentarios, beneficios, politicas publicas
voltadas a Mulher.

Além disso, sua criacdo demonstra o reconhecimento do poder publico com
relacdo as desigualdades e discriminagdes existentes e sinaliza para a populagao o
desejo de reverté-las. Portanto, configuram-se como oportunidades geradas com o
objetivo de melhorar a vida das mulheres, potencializar conquistas para a sociedade
em geral.

Conforme dados do IBGE, mais de 50% da populagdo € composta por
mulheres. Portanto, propiciar mecanismos de fortalecimento para as mulheres, por
meio de acgdes e politicas publicas, potencializa conquistas para a coletividade
reconhecendo suas caracteristicas, adotando politicas publicas diferenciadas e
especificas.

Por todo exposto, considerando a importancia da matéria, contamos com a
apreciagdo com as devidas alteragdes e substituicdes, posterior aprovagdo dos
representantes do Poder Legislativo, em regime de urgéncia urgentissima, tendo em
vista a necessidade para o atendimento das mesmas onde algumas mulheres se
encontram em situacéo de vulnerabilidade.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinhao, Estado do Parana, ao
décimo sétimo dia do més de abril do ano de dois mil e vinte e trés, 58.° Ano de
Emancipacgao Politica.
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